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Aos doze dias do més de dezembro do ano de dois mil e treze, AsRanre harese e
quarenta minutos, em segunda convocacio, no auditério da A M@ﬂﬂfﬁé@%%iw'%DO
Estado de Pernambuco, localizado na Rua da Unido, 439, anexo |, 62 andar, conforme

P edital publicado, que foi lido pelo presidente deste sindicato; Constatado o quérum

. regimental, o presidente, Josias Felismino Ramos, presidente eleito deste sindicato,

' brasileiro, casado, servidor publico estadual, portador do RG n2 3.294.907, SDS/PE, do
CPF/MF 431.176.944-04 e do PASEP n2 170.118.691.99, fez alguns esclarecimentos
quanto ao procedimento desta assembleia geral, propondo a leitura integral do texto

da minuta do estatuto, com a sugestdo de destaques pelos presentes, que serdo

o Py discutidos e votados ao final da leitura, quando, com a conclus3o da votacdo dos
~ destaques, serd votado o texto final da reforma estatutaria do sindicato, com a
- mudanca da nomenclatura do sindicato para Sindicato dos Servidores do Poder

Legislativo do Estado de Pernambuco, SINDILEGIS-PE, e a mudanca do endereco da
sede administrativa da entidade da Rua da Aurora n2 573, sobreloja, Boa Vista, Recife —
Pernambuco, CEP 50050-000, para a Rua da Unido n2 557, Edificio Leite Maia, sala 701,
Boa Vista, Recife — Pernambuco, CEP 50050-010; Passada a palavra ao Secretario Geral
do Sindicato, André Costa Salgado, brasileiro, casado, servidor publico estadual,
—~ portador do RG n? 3.033.881, SSP/PE, do CPF/MF 461.985.124-87 e do PASEP n2
o 180.073.044.31, este passou a ler o texto da minuta do estatuto; em seguida o
presidente passou a apreciar os destaques apresentados pelos colegas Romulo de
Queiroz Moura, Luiz Leonardo de Lima, George Monteiro Falcdo, tendo sido aprovados
os destaques apresentados por Romulo de Queiroz Moura e George Monteiro Falcdo,
rejeitado o destaque apresentado por Luiz Leonardo de Lima, abrindo a votacdo foi
aprovada a nova denominagdo do sindicato que passa a ser Sindicato dos Servidores
~ do Poder Legislativo do Estado de Pernambuco, posta em votagio foi aprovada a
ey unanimidade a nova sigla que passa a ser SINDILEGIS —PE, como também, posto em
votacdo, foi aprovado o novo enderego que passa a ser Rua da Unido n? 557, Edificio
Leite Maia, sala 701, Boa Vista, Recife — Pernambuco, CEP 50050-010, ato continuo, o
presidente botou em votagdo a adequacio do estatuto do sindicato ao Novo Cddigo
Civil Brasileiro, aprovada a adequacdo, o presidente botou em votacgdo o texto final do
estatuto com as adequacdes necessarias ao Novo Cédigo Civil Brasileiro, que foi
- aprovado a unanimidade dos presentes cujo texto, na integra, acompanha a presente
- ata em anexo, que dela ndo se desgarrard; e sendo este o ocorrido em expressao da
N verdade, a presente ata vai por mim André Costa Salgado, secretério geral eleito deste
' sindicato, brasileiro, casado, servidor publico estadual, portador do RG n® 3.033.881,
SSP/PE, do 461. 985 124-87 e do PASEP n? 180.073.044.31, lavrada e
assinada__— [ ' assim como pelos os demais presentes, em

Rua ’wlql cira Camy pos, 100 - 5 l( At
Arnaldo Barhos
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CAPITULO | 2° RTDPJ - RECIFE
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DENOMINACAO, CONSTITUIGAO, SEDE E FORO, NATUREZA, a
JURISDICAO, DURAGAO E FINS.

Art. 12 O Sindicato dos Servidores do Poder Legislativo do Estado de Pernambuco,
tem como sigla SINDILEGIS-PE, e tem sede e foro na Cidade do Recife, Estado de
Pernambuco, com endereco na Rua da Unido n2 557, sala 701, Boa Vista, Recife-PE, CEP:
50050-010.

Art. 2°. O SINDLEGIS-PE é uma entidade civil, de carater sindical, com fins ndo
econdmicos, independente de qualquer atividade politico-partidaria, sem quaisquer
discriminacdes ou preconceito de raga, cor, sexo ou credo religioso, constituido para fins
de estudos, coordenagiio e protecgdo profissional dos servidores ativos e aposentados do
Poder Legislativo do Estado de Pernambuco, com duragdo indeterminada, regendo-se por
este Estatuto e pela legislacdo pertinente, com jurisdi¢do na base territorial do Estado de
Pernambuco,

PARAGRAFO UNICO - O SINDLEGIS-PE tem personalidade juridica distinta da de
seus filiados, que n3o respondem ativa, passiva, subsididria ou solidariamente por
obrigagdes por ele assumidas e é representado, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele, por seu Presidente, que pode constituir mandatario.

Art. 32 O SINDLEGIS-PE tem as seguintes finalidades: @/

| - Representar juridicamente e dirigir a categoria especificada no artigo primeiro,
considerando os seus interesses econdmicos, profissionais, politicos e sociais mediatos e
imediatos em juizo ou fora dele;

Il - Colaborar com a administragdo publica para a solugdo dos problemas que se
relacionam com a categoria representada;

Il - Contribuir com a consecucdo da harmonia e zelar pelos preceitos éticos, morais
e legais dos interesses da classe;
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programa de agdo beneficente, social e de esporte e lazer, dentro das possibilidades
econOmicas da entidade;

V - Representar e defender os interesses profissionais e juridicos de cada
sindicalizado;

VI - Firmar acordos, convengdes e contratos coletivos de trabalho;

VIl - Designar os representantes da categoria para as negocia¢des ou para atuar
junto a 6rgdos a que venha se filiar;

VIII - Fixar e arrecadar as contribuicdes dos seus integrantes, em conformidade com
a lei e com as decisdes da Assembleia Geral;

IX - Fundar ou se associar a cooperativa de consumo ou de crédito, de acordo com a
Assembleia Geral;

X - Manter, dentro das disponibilidades econémicas, escola ou curso para a
preparacdo profissional dos seus integrantes;

X| - Participar de reunifes e congressos de interesse da categoria representada;

Xll - Representar os interesses da categoria em eventos, reunides e congressos,
mediante a designa¢do de delegados, para os quais sera atribuida ajuda de custo para
atender as despesas decorrentes dessa participacio;

Xlll - Promover todo e qualquer tipo de reivindicagdo ligada ao vinculo funcional de
seus filiados e dos integrantes da categoria profissional representada. ;!

Art. 42 Para atingir suas finalidades incumbe ao SINDLEGIS-PE:

I - Representar e defender seus filiados e a categoria profissional nas relacdes
funcionais e nas reivindicagdes de natureza salarial perante o Poder Legislativo do Estado
de Pernambuco;

I - Dar assisténcia aos seus filiados e aos integrantes da categoria profissional nas
questdes que envolvam seus interesses juridico-funcionais;

Il - Promover movimentos reivindicatérios com o objetivo de conquistar a plena
valorizacdo funcional da categoria profissional em todos os seus aspectos, inclusive os de
natureza salarial e os relativos as condicées de trabalho;

IV - Pugnar pelo aperfeigoamento profissional permanente de seus filiados e dos
integrantes da categoria profissional;
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fungBes e drgdos colegiados da administracio do Poder Legislativo do Estado de
Pernambuco;

VI - Representar seus filiados perante qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou
privada, nas questdes concernentes a sua condigio de servidores publicos;

VIl - Colaborar com as demais associagdes, ndo sindicais, representativas de seus
filiados ou dos integrantes da categoria profissional e prestigia-las;

Vil - Estabelecer intercambio e promover solidariedade e acdes comuns com as
demais organizacdes sindicais de trabalhadores, especialmente com as representativas de

outros segmentos do funcionalismo publico;

IX - Promover estudos e eventos sobre questdes de carater cultural e esportivo,
social ou econdmico de interesse dos servidores publicos e dos trabalhadores em geral;

X - Contribuir para o aperfeicoamento legal das normas técnicas e juridicas que
regem as relagcdes dos servidores publicos e dos trabalhadores em geral com o Estado,
especialmente daquelas que dizem respeito aos servidores do Poder Legislativo do Estado
de Pernambuco;

Xl - Contribuir para a conciliagdo nos dissidios coletivos:

XlI - Defender o cumprimento do Principio Constitucional do concurso publico como
forma de acesso aos quadros funcionais do Poder Legislativo do Estado de Pernambuco;

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 52 530 6rgdos do SINDLEGIS-PE:
| - Congresso Estadual;

Il - Assembleia Geral;

[Il - Conselho Sindical;

IV - Diretoria;

V - Conselho Fiscal;

V| — Representante Sindical de Base.
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DO CONGRESSO ESTADUAL

Art. 62 O Congresso Estadual, convocado ordinariamente pela Assembleia Geral, éo

forum maximo de deliberagdo do Sindicato e dele participam enquanto delegados: a
Diretoria, os membros da categoria que estejam ocupando cargos em organizacdo sindical
de grau superior a qual o SINDLEGIS-PE esteja filiado, os representantes sindicais de base,

servidores eleitos nos locais de trabalho e em plenarias especificas, se aposentado, e o
Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Qualquer filiado poderd participar do Congresso Estadual, desde
que esteja em dia com as finangas do Sindicato e tenha pelo menos 06 (seis) meses de
sindicalizacdo antes da realizagdo deste.

Art. 72 - Compete ao Congresso Estadual da categoria:

I - Avaliar a realidade da categoria e a situacdo politica, econdmica e social do Pais;

Il - Definir a linha de agdo do Sindicato, bem como as suas relagdes intersindicais e
fixar o seu Plano de Lutas;

Il - Propor, apreciar e votar alteragdes estatutarias;

Art. 82 A organizacdo do Congresso Estadual sera de responsabilidade da Diretoria
do Sindicato;

Art. 92 O Congresso Estadual da categoria deverd se reunir ordinariamente de trés
em trés anos.

Art. 10. O Congresso Estadual da categoria poderd ser convocado
extraordinariamente nas seguintes condigdes:

| - Pela Assembléia Geral da categoria, convocada especificamente para esse fim;
Il - Pelo Conselho Sindical, submetida a aprovagio da Assembleia Geral.

§ 12 O Congresso Estadual Extraordindrio so podera tratar dos assuntos para os
quais foi convocado.

§ 29 A Diretoria do Sindicato utilizard de todos os recursos de comunicacio
disponiveis para divulgar o Congresso convocado nos termos deste estatuto.

Art. 11. Qualquer Congresso Estadual Extraordindrio sera convocado com a mesma
composigao do Congresso Estadual Ordinario anterior.
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Art. 12. A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da est Cpamganizggigﬂilﬁ_o_ik
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Art. 13. Compete privativamente a Assembleia Geral:
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| - Eleger os Delegados representantes junto ao érgdo sind
1l - Fixar a mensalidade do filiado;
[l - Fixar a taxa negocial nos acordos coletivos;

[V - Apreciar a prestagdo de contas da Diretoria e aprovar o orgamento referente a
cada exercicio financeiro, com parecer prévio do Conselho Fiscal;

V - Decidir, em instdncia Unica, sobre a destitui¢cdo de ocupante de qualquer cargo
da estrutura organizacional da entidade;

VI - Aprovar os planos de agdo da Diretoria;
VII - Conhecer da comunicagdo de renincia de membros da Diretoria;

VIII - Decidir sobre a filiagdo do Sindicato a organizacio sindical de grau superior ou
a entidades sindicais estrangeiras;

IX - Apreciar decisdes da Diretoria que dependam de seu referendo;

X - Decidir sobre assuntos de interesse da categoria profissional, por convocacgdo da
Diretoria, do Conselho Fiscal ou de 1/5 (um quinto) dos filiados;

XI - Decidir, em grau de recurso, sobre a exclusdo de filiado ou indeferimento de
pedido de filiacio;

Xil - Decidir sobre as questdes que envolvam bens patrimoniais, inclusive de sua
aquisicao;

XN - Autorizar a Diretoria a promover acordos coletivos;

XIV - Emendar ou reformar, no todo ou em parte, este Estatuto desde que
devidamente convocada para este fim, com a aprovacdo de no minimo 2/3 (dois tercos)
dos filiados presentes a assembleia, desde que, quites com as suas obrigacdes estatutarias;



XV - Revogar pelo voto de no minimo dois tergos (2/3) dos filiados quites presentes
a assembleia devidamente convocada para este fim, o mandato de membros da Diretoria

ou dos conselhos, dissolver esses orgdos, eleger e empossar—outros— i
’ : | & Sl CARTORIO MARIANI |
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I — No més de margo de cada ano para apreciar e deliberar sobre a prestacdo de
contas e aprovar o orgamento para o exercicio financeiro seguinte;

Il - Anualmente para deliberar sobre as reivindicagdes salariais e de condigdes de
trabalho e autorizar a Diretoria a promover acordo coletivo;

Art. 15. A Assembleia Geral se retne extraordinariamente por convocac3o:
| - do Presidente;
Il - da maioria dos membros da Diretoria;

[l - dos Titulares do Conselho Fiscal;

IV - Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos filiados em dia com suas obrigaces
sindicais.

Art. 16. Convoca-se a Assembleia Geral por edital especifico, publicado com, no
minimo, 08 (oito) dias de antecedéncia nos meios de comunicacio do Sindicato, nos
quadros de aviso da Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco, e no mural de
informagdes na sede do SINDILEGIS-PE. QQ

Paragrafo unico - Requerida a Assembleia Geral Extraordinaria, nos moldes do
inciso IV do art. 15, o Presidente do SINDILEGIS-PE expedira, no prazo de quinze (15) dias,
edital de convocagdo, e a Assembleia se realizara, no prazo maximo de trinta (30) dias, a
contar do recebimento da petigdo, exceto em caso fortuito ou de forca maior.

Art. 17. As Assembleias Gerais Extraordinarias deverdo discutir e deliberar sobre
matérias constantes no edital de convocac3o.

Art. 18. As deliberagdes da Assembleia Geral sdo adotadas por maioria simples de
votos dos filiados presentes.

§ 12 Exige-se a maioria de 2/3 (dois tergos) dos presentes para deliberacdes sobre
as matérias previstas nos seguintes incisos II, V, X, XIl e XV, do art. 13, deste Estatuto.
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§ 22 Exige-se a maioria de 2/3 (dois tercos) dos filiadc/ssmpgﬁwd%éc s SobFe as
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§ 32 O Presidente ndo podera se opor a convocacio da Assembleia Geral
Extraordindria, quando feita pela maioria da Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelos
filiados e terd que tomar providéncias para sua realizagdo dentro de 08 (oito) dias, a contar
da entrada do requerimento na Secretaria.

Art. 19. A abertura da Assembleia Geral é feita:

I - Em primeira convocagdo, com a presencga da maioria absoluta dos filiados em dia
com suas obrigag¢des sindicais;

Il - Em segunda convocagdo, apds intervalo, de meia hora da primeira, com o
minimo de 3% (trés por cento) dos filiados;

Art. 20. A votacdo sera por escrutinio secreto na eleicio dos membros da Diretoria,
do Conselho Fiscal e representantes junto ao 6rg3o sindical superior.

Art. 21. E vedado o voto por procuracio.
Art. 22. As Assembleias Gerais serdo abertas e dirigidas pelo Presidente do
Sindicato, exceto quando da apreciagiio da prestacdo de contas da Diretoria, caso em que

cabe ao Presidente do Conselho Fiscal a abertura e a direcdo.

SECAO IV
DO CONSELHO SINDICAL

Art. 23. O Conselho Sindical é uma instancia deliberativa das atividades sindicais,
inferior ao Congresso e a Assembleia Geral, devendo ser convocado e acionado
ordinariamente a cada seis meses pelo presidente do sindicato e extraordinariamente pelo
presidente ou pela maioria dos seus membros sempre que se fizer necessario.

Art. 24, Compdem o Conselho Sindical:

| - Todos os membros da diretoria do Sindicato;

Il - Todos os representantes sindicais de base eleitos em cada local de trabalho;

[l - Conselho Fiscal.

Art. 25. Compete ao Conselho Sindical:

| - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;



Il - Deliberar sobre todos os assuntos para os quais foi convocado, desde que os
mesmos ndo conflitem com as decisdes das Assembleias Gerais e dos Congressos da
categoria;

Il - Elaborar proposta de calendario anual de atividade:

IV - Elaborar proposta de orcamento anual;

V - Organizar e encaminhar campanhas aprovadas pelas instancias da entidade;
VI - Elaborar o seu préprio regimento interno de trabalho;

VIl - Elaborar o regimento interno do Sindicato. .
E CARTORIO MARIAN]
R

EGISTRO |

2° RTDPJ - RECIEE
| MICROFILMADO DIGITALIZADD |

SECAO V
DA DIRETORIA

Art. 26. S3o membros da Diretoria:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il - Secretario Geral;

IV - Primeiro Secretario;

V - Tesoureiro Geral;

VI - Primeiro Tesoureiro;

VIl - Secretario de Formac3o Sindical;
VIl - Secretario de Comunicagio;

IX - Secretario de Politicas Sociais;

Art. 27. Ressalvadas as competéncias privativas dos demais orgdos, cabem a
Diretoria a administracdo, a representacio do Sindicato e, especificamente:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as deliberacdes do Congresso da categoria,
da Assembleia Geral, do Conselho Sindical e do Conselho Fiscal;

Il - Propor a Assembleia Geral a reforma do Estatuto;
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IV - Elaborar o seu plano de trabalho, submeté-lo 3 aprovacao da categoria através
de Assembleia Geral e proceder 3 sua execuc3o;

V- Propor a Assembleia Geral o orgamento de cada exercicio;

VI - Apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes mensais e 3 Assembleia Geral a
prestacdo de contas anual e o relatério anual de atividades, publicando-os no site e a na
sede do sindicato, com o parecer do Conselho Fiscal.

VII - Organizar a Assembleia Geral para eleicio dos membros da Comiss3o Eleitoral.
VIII - Convocar as eleigdes sindicais previstas neste Estatuto;
IX - Autorizar a admiss3o, a exclusdo, a readmiss3o e a licenga dos filiados.

Art. 28. Os membros da Diretoria ndo respondem pessoalmente pelas obrigacdes
contraidas em nome do Sindicato no regular exercicio de sua gestdo, mas sdo responsaveis
pelos prejuizos que causem em virtude de infragdo ao Estatuto.

Art. 29. A Diretoria se reune, ordinariamente, pelo menos uma vez por més,
segundo calendério estabelecido pela maioria de seus membros e, extraordinariamente,
quando convocada pelo Presidente do Sindicato, pela maioria dos seus integrantes ou pelo
Conselho Fiscal.

Art. 30. Nas reunibes da Diretoria as deliberacdes serdo adotadas pela maioria de
votos, presente a maioria simples de seus membros.

Art. 31. Em caso de impedimento temporario de um Diretor, o preenchimento da
vaga se dara pelo diretor imediato constante da relagio do art. 26, procedendo-se da
mesma forma para os impedimentos as vagas subseqiientes até a ultima, ocasido em que
se convocara uma Assembleia Geral Extraordindria para elei¢io dos mesmos.

Art. 32. Perderd o mandato o Diretor que:

| - Sem motivo justo, deixar de comparecer, em cada ano, a 1/3 (um terco) das
reunibes ordindrias ou a 03 (trés) reunides consecutivas n3o justificadas;

Il - For nomeado para cargo de diregdo superior e que nio tenha pedido licenca da
Diretoria em 30 (trinta) dias;

Il - Tenha se licenciado para o trato de interesses particulares e n3o tenha pedido
licenga da Diretoria em até 30 (trinta) dias.
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I - Doenca comprovada por atestado médico; D

§ 12 S0 motivos justos para o efeito do inciso | caput de

Il - Auséncia da Capital do Estado previamente comunicada ou posteriormente
i comprovada;

IIl - Afastamento por motivo de luto, gala, comparecimento a audiéncia ou ato
judicial ou para prestar assisténcia a pessoa enferma da familia.

§ 22 A perda do mandato prevista neste artigo é decidida pela Diretoria, ad
3 referendum da Assembléia Geral.

g Art. 33. Compete privativamente:
I - Ao Presidente:

a) Representar o SINDLEGIS-PE em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, em
2 atividades politicas e sindicais, podendo nesta tltima hipétese delegar poderes;

o b) convocar as reunies da Diretoria e da Assembléia Geral Ordinaria, presidindo
aquelas e instalando as desta dltima, exceto convocada pelo Conselho Fiscal ou pela
maioria dos membros da Diretoria;

c) assinar as atas das reunides e todos os papéis que dependam de sua assinatura,
- bem como rubricar os livros da Secretaria e da Tesouraria;

- d) autorizar o pagamento de despesas;

& e} movimentar e abrir as contas bancdrias, assinatura de cheques, balangos e outros

by

documentos pertencentes a administracdo do Sindicato sempre em conjunto com o
Tesoureiro;

~ f) Assinar contratos, convénios, contratar empregados ou quaisquer outros atos de

- dominio, posse, direitos, prestagdes e agdes de qualquer natureza legal do Sindicato de
acordo com a decis3o da diretoria;

g) cumprir e fazer cumprir a legislagio em vigor, em especial a relativa a
administragdo sindical;

~ h) administrar o Sindicato, delegando tarefas que entenda ser necessérias;

i) Solicitar ao Conselho Fiscal, sempre que necessdrio, emissdo de pareceres sobre
matéria contdbil e financeira da entidade;

i) Decidir pelo voto de qualidade, no caso de empate, em votagio da Diretoria.

- 10
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a) Substituir o Presidente em seus impedimentos;

b) Auxiliar o presidente e os demais diretores nas atividades do sindicato.

llf - Ao Secretario Geral:

a) preparar a correspondéncia do Sindicato;

b) ter sob sua guarda os arquivos, zelando pelo expediente;

c) redigir e ler as atas das reunides da Diretoria e das Assembléias Gerais;
d) dirigir e fiscalizar os trabalhos da secretaria;

e) expedir certiddes;

f) exercer outros encargos atribuidos pela Diretoria e/ou pelo Presidente;

g) Coordenar a elaboragdo do relatério do Congresso Estadual da categoria;

IV - Ao Primeiro Secretario:

a) substituir o Secretario Geral em seus impedimentos;
b) auxiliar o Secretdrio Geral em tudo o que for relativo aos servigos da secretaria;
c) exercer outros encargos atribuidos pela Diretoria e/ou Presidente. @

V - Ao Tesoureiro Geral:

a) ter sob sua guarda e responsabilidade os papéis de créditos, os documentos e os
bens e valores da Tesouraria;

b) assinar e endossar, juntamente com o Presidente, os cheques, nominais e com
copias, emitidos para efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados;

c) dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria;

d) elaborar, sob a coordenacdo do Presidente, o orcamento do Sindicato;

11



e) apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes mensais e um balancete anual;

VI - Ao Primeiro Tesoureiro:

a) substituir o Tesoureiro Geral em seus impedimentos;

2° RTDPJ - REC
b) auxiliar o Tesoureiro Geral nas atividades da Tesouraria RECIFE

c) exercer outros encargos atribuidos pela Diretoria e/ou pelo Presidente.

VIl - Ao Secretario de Formacdo Sindical:
a)} Promover cursos, seminarios e debates referentes as questdes educacionais;

b) Produzir periddico especifico sobre assuntos sindicais com a contribuicdo dos
Socios;

¢) Subsidiar a diretoria no que diz respeito a atualizacdo da discussdo na area
sindical;

d) Realizar estudos, pesquisas e analises sobre a questdo sindical, procurando
sempre dar a mais ampla divulgacdo a essas atividades;

e) Propor planos de agdo do Sindicato, especificos para a sua secretaria sempre em
consonancia com as deliberacdes da categoria;

f) Viabilizar a formacdo de dirigentes sindicais e companheiros da base, organizando
cursos, seminarios, encontros, palestras e outros eventos formativos, contemplando os
diversos pensamentos existentes no movimento.

VIl - Ao Secretario de Comunicagao:

a) coordenar a comunicac3o interna e externa do SINDILEGIS-PE, promovendo a
producdo de informativos, jornais, site e midias sociais, campanhas publicitarias
na midia impressa, radio e TV.

b) Manter a publicacdo periddica e a distribuicdo do jornal e dos boletins da
categoria e classe trabalhadora;

c) Divulgar amplamente as atividades da entidade, inclusive nos meios de
comunicagdo quando necessario;
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IX - Ao Secretario de Politicas Sociais:

a) promover a defesa das politicas sociais da classe trabalhadora no ambito da
categoria;

b) promover encontros sociais e de confraternizagdo;
c) realizar eventos esportivos, culturais, integragao e lazer;

d) intermediar convénios, empréstimos e financiamentos junto a estabelecimentos
comerciais e crediticios.

SECAO VI
DOS REPRESENTANTES SINDICAIS DE BASE

Art. 34. Os representantes sindicais de base sdo Membros de base do Sindicato,
formados nos locais de trabalho e no segmento dos aposentados e compdem o Conselho

Sindical.

Art. 35. A representacdo sindical de base serd composta de um representante a
cada dez servidores efetivos, no local de trabalho.

Paragrafo Unico. Os representantes sindicais de base deverdo ser sindicalizados do
Sindicato, em dia com suas obrigacfes estatutarias.

Art. 36. O mandato de cada representante terd a duragdo de trés anos, ndo
coincidente com o da Diretoria ao pleito ao qual foi eleito, devendo ser eleitos em até
cento e vinte (120) dias apods a eleigdo da diretoria.

Art. 37. O processo de eleicdo dos representantes sindicais de base deverd ser
registrado em ata devidamente instruida, contendo o nome dos eleitos e o setor que cada
um representa.

Art. 38. Compete aos representantes Sindicais de Base:

| - Contribuir para mobilizar os trabalhadores em seus locais de trabalho;

Il - Contribuir nas lutas da categoria, tanto nas gerais como nas especificas;

11l - Contribuir na articulagdo entre local de trabalho e Sindicato;
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V - Contribuir no crescimento do nivel de conscientizacdo dos trabalhadores, rumo a
construgdo de uma sociedade mais justa;

VI - Coordenar as discussdes nos locais de trabalho e levar as posicdes a serem
referendadas ou nao pelas assembleias gerais da categoria.

Paragrafo Unico. Cabe aos representantes sindicais de base dos aposentados
mobiliza-los para o cotidiano do sindicato.

SECAO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 39. O Conselho Fiscal é composto por 03 (trés) titulares e igual nimero de
suplentes, eleitos para um mandato de 03 (trés} anos, coincidente com o da Diretoria.

Art. 40. Compete ao Conselho Fiscal, pela maioria absoluta de seus membros, dar
parecer na prestacdo de contas anual da Diretoria e exercer a auditoria fiscal da entidade,
com plenos poderes para realizar, quando julgar necessdrio, agdo fiscalizadora, vistorias e
exames contdbeis, inclusive sob a forma de auditoria externa, visando manter a
regularidade da vida financeira e econémica do Sindicato.

Art. 41. Cabe ao Conselho Fiscal a convocagdo da Assembleia Geral para os fins
consignados no inciso V do art. 13 deste Estatuto, se a Diretoria se omitir.

Art. 42. O Conselho Fiscal promovera a tomada de contas da Diretoria se, no inicio
do ano, ndo receber dela os elementos contabeis e de administragdo financeira necessarios
a prestacdo de contas a que se refere o Inciso VIl do art. 27 deste Estatuto, sob pena de
proposta de destituicdo da Diretoria a Assembleia Geral, se colocar obstaculo a isto.

Art. 43. Em primeira reunido, os membros do Conselho Fiscal elegem entre si o
Presidente do drgdo e sua secretaria e definem a ordem de substituigdo ou preenchimento,
em caso de impedimento ou vacancia, respectivamente.

CAPITULO Il
DOS FILIADOS

Art. 44. Poderdo filiar-se ao Sindicato todos os servidores efetivos, ativos e
aposentados, com direito a voz e voto; e os comissionados, com direito a voz.

§ 12 Os servidores mencionados neste artigo investem-se da condigdo de filiados do
Sindicato mediante o preenchimento e assinatura de formulario proprio, do qual constam a
sua ades3o ao Estatuto da entidade e o compromisso de fiel cumprimento dele e demais
normas internas e obrigacgdes sociais.
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Art. 45. Aos filiados em dia com suas contribuicdes e obrigacdes estatutarias, fica
assegurado perante o Sindicato os seguintes direitos:

I - Participar das Assembleias Gerais;

Il - Votar, desde que filiado pelo menos 03 (tres) meses antes da eleigdo, e ser
votado, desde que filiado pelo menos 12 (doze) meses antes da elei¢do;

Il - Ser assistido, como trabalhador, na defesa de seus interesses e direitos
funcionais, coletivos ou individuais;

IV - Defender-se nos processos disciplinares internos;

V - Requerer, na forma do art. 18, inciso Ill deste Estatuto, a convocagdao da
Assembleia Geral;

VI - Representar, por escrito, perante os 0rgdos da administracdo sindical, sobre
assunto relativo a sua condigio de filiado ou de integrante da categoria profissional ou que

seja do interesse desta ou do quadro sacial;

VIl - Gozar das prerrogativas de filiado asseguradas pelo Estatuto, pela Constituigao
e pela legislagdo vigente, inclusive desfilar-se a qualquer tempo mediante requerimento.

Art. 46. S3o0 deveres dos filiados:

MICROFILMADO DIGITALIZADO

I.  Lutar pelos principios defendidos pelo SINDILEGIS PERNAMBUCO, quando estes nao

ferirem principios garantidos na Constituicdo Federal;

Il.  Adimplir pontualmente as mensalidades e/ou outras contribui¢des de acordo com
os valores estabelecidos pela Assembleia Geral convocada para este fim, ou ainda,
se houver, de acordo com a legislagao pertinente;

lll.  Comparecer as reunides e Assembleias Gerais, quando convocado de acordo com
este estatuto, acatar suas decisdes e fazer cumprir as suas deliberagdes;

IV. Prestigiar o sindicato por todos os meios ao seu alcance e propagar o espirito
associativo entre os filiados;

V. Cumprir o presente Estatuto e os regulamentos que forem criados;

Vl. Comunicar a Federacdo a mudanca de quaisquer dos seus dados, tais como:
endereco, telefones, e-mails, bem como as suas informacgdes pessoais;
VII. Zelar pelo patriménio do Sindicato;

DAS PENALIDADES
Art. 47. Para efeito disciplinar ficam instituidas as seguintes penalidades, aprovadas
em Assembleia da categoria:
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Il - Suspensdo;
Il - Exclusdo;

Art. 48. A pena de adverténcia sera aplicada nas hipéteses de descumprimento de
quaisquer dos deveres previsto no art. 46.

Art. 49. A pena de suspensdo sera aplicada, apos a reincidéncia da pena prevista no
inciso | do artigo anterior, obedecido o seguinte:

| - A suspensdo ndo podera ultrapassar o nimero de cento e vinte (120) dias;
Il - O sindicalizado punido tem seus direitos suspensos durante a punicdo;

Il - A suspensdo do sindicalizado ndo implica no descumprimento de suas
obrigacdes pecuniarias para com o SINDLEGIS-PE.

Art. 50. A pena de demissdo do sindicalizado sera aplicada pelo Presidente,
mediante portaria, com a aprovacio de, no minimo, dois tercos (2/3) do Conselho Sindical,
sobre o sindicalizado que:

| — Deixar de cumprir este Estatuto;

Il — Tornar-se reincidente em falta pela qual fora anteriormente punido nos termaos
deste estatuto;

Il - De alguma forma, se apropriar do patrimonio do sindicato, de parte dele, ou
dilapida-lo;

IV - Trair principios e/ou objetivos defendidos pelo sindicato;
V - Por ma fé, se omitir em saldar os seus débitos para com o sindicato.

Art. 51. O filiado expulso por for¢a do disposto nos incisos Ill e IV do artigo anterior
ndo sera readmitido, podendo sé-lo nas hipéteses dos incisos Il e V, mediante a aprovacao
de dois tergos (2/3) do Conselho Sindical e o pagamento das contribui¢des obrigatérias
correspondentes ao periodo de afastamento.

Art. 52. Em qualquer hipotese é garantido o direito de defesa e cabera recurso, por

escrito no prazo maximo de cinco (05) dias, a contar da data em que o filiado tomar ciéncia
do ato punitivo.
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Art. 53. Os membros da direcdo do Sindicato serdo eleitos, em turno Unico, em
conformidade com os dispositivos legais e determinagdes do presente Estatuto.

Paragrafo Unico - As eleigdes realizar-se-30 de trés em trés (03) anos, até o dia
trinta (30) do més de junho, sendo eleitos conjuntamente, a Diretoria Executiva, o
Conselho Fiscal e seus suplentes, por maioria dos votos validos.

Art. 54. Sera garantida por todos os meios democraticos, a lisura dos pleitos
eleitorais, em condigdes de igualdade as chapas concorrentes, quando for o caso,
especialmente no que se refere a mesério, tanto na coleta quanto na apuracio de votos.

Art. 55. Qualquer filiado poderd se candidatar as eleicdes desde que esteja em dia
com as finangas da entidade e tenha pelo menos doze (12) meses de sindicaliza¢do antes
da realizacdo das eleigdes.

Art. 56. Qualquer membro da diretoria que assumir um cargo de confianca nos
ambitos dos governos Municipal, Estadual ou Federal, estard automaticamente desligado

de qualquer cargo ou fungdo na Entidade.

Art. 57. Serd garantido espaco nos meios de comunicagdo da entidade para
apresentacdo dos programas das chapas concorrentes.

SECAO |
DO ELEITOR
Art. 58. E considerado eleitor todo filiado que na data da eleigdo tiver:

| - No minimo trés (03) meses de inscricdo no quadro social, segundo lista de aptos
pelo regimento interno;

Il - Quitadas as mensalidades até trinta (30) dias antes das eleigdes;

Il - Estiver no gozo dos direitos sindicais conferidos neste Estatuto.

SECAO I
CONVOCACAO DAS ELEICOES

Art. 59 As eleicBes para renovacdo da Diretoria e Conselho Fiscal acontecerdo no

dmbito de todo o Estado e serdo convocadas por edital, com antecedéncia minima de
sessenta (60) dias e maxima de noventa (90) dias, contados da data de realizagdo do pleito.
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§ 12 Cépia do Edital a que se refere o Caput desse artigo d_m&%%%%@ﬁg‘%gém 0|

nos meios de comunica¢do da entidade.
§ 22 O Edital de convocagdo das eleigBes devera conter obrigatoriamente:
| - data e local das eleigbes;
Il - prazo, horario e local para registro de chapas.

§ 32 O Edital da Assembleia Geral de Elei¢3o da Diretoria e Conselho Fiscal, devera
ser publicado no Didrio Oficial do Estado de Pernambuco, facultado aos meios de
comunicagao.

SECAO Il
COMPOSICAO E ATRIBUICAO DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 60 O processo eleitoral sera coordenado por uma Comissao Eleitoral composta
de cinco (05) filiados, sendo composta de trés titulares e 02 suplentes, eleitos em
Assembleia Geral, e de um (01) representante de cada chapa registrada, também
sindicalizado do Sindicato.

§ 12 A indicagdo de um (01) representante de cada chapa para compor a Comissdo
Eleitoral, dar-se-a no prazo maximo de vinte e quatro (24) horas apds o registro da chapa.

§ 22 As decisdes da Comissao Eleitoral serdo tomadas por maioria simples de votos.

§ 32 A Comissao Eleitoral definira, a partir da indicagdo das chapas até dez (10) dias
antes das eleicdes, a relagdo de mesarios para a coleta dos votos;

§ 42 As mesas receptoras serdo compostas de 5 membros, sendo 3 titulares:
presidente, 12 secretario, 22 secretario e 2 suplentes.

§ 52 A Comissdo Eleitoral definird regimento interno com as regras especificas do
processo eleitoral vigente, garantindo a votacgdo para a Dire¢do e o Conselho Fiscal.

§ 6° Durante o processo eleitoral a Comissdo tera um local, cedido pelo Sindicato,
para realizacio dos seus trabalhos, devendo estar disponivel para os filiados e
concorrentes no periodo eleitoral.

§ 7° A comissdo Eleitoral elegera um Presidente, um vice-presidente e um
secretario, e sera responsavel pela organizacdo do processo eleitoral desde a inscrigdo até
a posse dos eleitos quando sera automaticamente desfeita;

§ 8° As despesas da eleicdo serdo custeadas diretamente pela tesouraria do
SINDLEGIS-PE a quem o Presidente da Comissdo Eleitoral prestara contas.
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Art. 61 A Comissdo Eleitoral elaborara Regimento i = 0 0 referido

instrumento prever unicamente as seguintes questoes:

| - Garantia de acesso dos representantes e fiscais das chapas em todas as mesas
coletoras e apuradoras de votos;

Il - Acesso as listagens atualizadas dos/as filiados aptos a votar;
Ill - Garantia de localizagdo de urnas fixas em todos os locais de trabalho.

Art. 62 As questdes complementares ao processo eleitoral serdo resolvidas pela
Comissdo Eleitoral.

SECAO IV
DOS PROCEDIMENTOS PARA REGISTRO DE CHAPAS

Art. 63 As chapas concorrentes as eleigdes deverdo ser inscritas até trinta (30) dias
apods a data da publicacdo do edital das elei¢des na Sede do Sindicato para a Direcdo e para
o Conselho Fiscal.

§ 1° O registro de chapas far-se-a junto a Comissdo Eleitoral, que fornecera
imediatamente, recibo da documentacdo apresentada;

§ 2° As inscricdes serdo feitas em requerimento préprio, em duas (02) vias,
fornecidas pela comissdo, onde o nome da chapa, o nome de cada integrante, o cargo
pretendido, a residéncia, setor em que esta lotado e o cargo que ocupa e assinatura de
cada candidato, sendo entregue a Comissdo para registro em livro proprio.

§ 3° A Comissdo eleitoral publicard, em até dez (10) dias da data do registro, na
sede do sindicato e nos meios de comunicacio do sindicato, as chapas aptas para o pleito
eleitoral.

Art. 64 Sera recusado o registro de chapas incompletas nas instancias ou que
apresentem componentes que fagam parte de chapas apresentadas para outras instancias

do Sindicato, no mesmo processo eleitoral.

§ 12 A Comiss3o Eleitoral tera o prazo de quarenta e oito (48) horas para analise da
documentagdo apresentada, notificando as chapas inscritas, caso haja irregularidade.

§ 22 A chapa n3o sera considerada registrada caso ndo corrija as irregularidades no
prazo de cinco (05) dias ap6s a notificacdo da Comissao Eleitoral.

§ 32 A notificacdo de que trata o artigo anterior, sera enderegada a chapa irregular
e ficara uma copia para consulta na sede do sindicato.
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Art. 65. Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapa, a Comissio

Eleitoral, dentro de quarenta e oito (48) horas, providenciara nova convocacdo para
registro de chapa através de edital.

Art. 66. Apds o término do prazo para registro de chapas, a Comissdo Eleitoral
fornecerd, no prazo de vinte (20) dias antes da realizagdo das elei¢des, a relagdo de
filiados/as para cada chapa registrada.

SECAOV
IMPUGNACOES DAS CANDIDATURAS

Art. 67. O prazo de impugnacdo de candidatura é de oito (08) dias, contados da

publicacdo da relagdo nominal das chapas registradas, em quadro de avisos na sede do
sindicato para conhecimento dos filiados.

Art. 68. Os pedidos de impugnacdo serdo julgados pela Comissdo Eleitoral.

Paragrafo Unico. Decidindo pelo acolhimento da impugnacdo, a Comissdo Eleitoral
providenciara, no prazo maximo de vinte e quatro (24) horas:

| - Afixacdo da decisdo no quadro de avisos, para conhecimento de todos os
interessados;

Il - Notificagdo ao representante da chapa.

Art. 69 As questdes complementares serdo resolvidas pela Comissdo Eleitoral.

Paragrafo Unico. As questdes omissas e ndo resolvidas pela Comissdo Eleitoral,
serdo remetidas a Assembléia Geral especialmente convocada para essa finalidade, pelo

presidente do sindicato, em até cinco dias da ciéncia do fato.

SECAO VI
DO PROCESSO DE VOTAGAO

Art. 70. E expressamente proibido o aliciamento de eleitores no recinto da votag3o,
sob pena de impugnacio imediata da chapa a qual pertencer o aliciante e de suspensio
dos direitos sociais do mesmo por sessenta (60) dias.

§ 12 A eleigao podera ser acompanhada pelas entidades as quais o SINDILEGIS-PE é
filiado.

& 22 A votacdo realizar-se-a de nove (09) as dezesseis (16) horas, votando ainda os
eleitores que ao fim deste periodo estejam em fila e tenham recebido a senha para votar;

§ 32 A mesa escrutinadora sera composta pelos componentes da mesa receptora de
votos.
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IV - Lista das chapas com todos os candidatos inscritos, que serdo afixados em local
acessiveis préximos a mesa receptora;

V - Cédula de votacio a serem rubricadas pelo Presidente da Mesa, e mais dois (02)
membros da Mesa;

VI - Urna e cabine;

VIl - Regulamentos e outras instrugdes da Comissao de Eleigdo.

Art. 72. Cada chapa podera indicar, por escrito, um fiscal e um suplente para
acompanhar a votagdo e apuragdo, devendo a referida indicagdo ser entregue a comissao

ate 72 horas antes do pleito.

Art. 73. Em seguida ao ultimo votante, a mesa apuradora comegard o trabalho de
verificar:

| - Se a urna contém o nimero de cédulas correspondente ao de votantes:

Il - Os votos existentes para cada chapa, os nulos e os em brancos, que serdo
lancados nas respectivas colunas do mapa eleitoral;

Il - Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo Eleitoral.

Art. 74. Apurados os votos e resolvidas as impugnacdes, o Presidente da Comissao
Eleitoral proclamara de imediato a chapa eleita.

Paragrafo Unico. Encerrados os trabalhos com a proclamagao dos eleitos, o Primeiro

Secretario da Mesa lavrara a Ata correspondente que sera assinada pelo Presidente da
Comissdo Eleitoral e pelos membros da Mesa referida.

Art. 75. Concluida a apuracio, o Presidente da Mesa receptora de votos proclamara
a chapa eleita que sera imediatamente empossada;

Paragrafo Gnico. No ato da posse os eleitos prestardo em voz audivel e unissona, o
seguinte compromisso:
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dignidade, ética, zelo e dedicagdo, tudo fazendo para engrandecer o nome deste
sindicato e da categoria por mim representada”.

Art. 76. Caso apenas uma chapa se registre, a mesma podera ser eleita por
aclamacgao.

Art. 77. Os casos omissos neste capitulo serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral,
com base na legislacdo patria pertinente.

CAPITULO V
DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

Art. 78. Constituem receitas do Sindicato:
| - A contribuicdo estabelecida no art. 82, IV, da Constituicdo Federal;

Il - Os descontos assistenciais sobre os reajustes salariais constantes das clausulas
de acerdo coletivo;

Il - As contribuicdes mensais consecutivas dos sindicalizados;
IV - A renda proveniente de aplicacdes financeiras;
V - A renda patrimonial;

VI - As doacOes, as subvenc¢des, os auxilios, as contribuicbes de terceiros e os
legados;

VI - A renda proveniente de empreendimentos, de atividades e de servigos.

Paragrafo Unico. A contribuicdo mensal a que se refere o inciso IV deste artigo é
equivalente a 0,5% (meio por cento) da remuneragdo de cada servidor, podendo ser
alterado para o percentual maximo de 1% (um por cento), desde que aprovado em
Assembleia Geral especifica para este fim.

I — O valor minimo a ser recolhido a titulo de contribuicdo mensal por servidor em cargo
comissionado serd igual ao valor calculado sobre o menor salario de servidor efetivo da
Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco.

Art. 79. O patriménio do Sindicato é constituido de bens mdveis e imoveis,
adquiridos, doados ou legados, e quaisquer bens e valores adventicios.

Art. 80. O plano de despesas deve observar o orgamento aprovado na forma deste
Estatuto e comportara exclusivamente os dispéndios da manutencdo e os gastos
contratados, autorizados pela Diretoria.
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Art. 81. As contas bancarias serdo movimentadas mediante assinaturas
concomitantes do Presidente e do Tesoureiro Geral, ou de seus substitutos, nos
impedimentos.

~ Art. 82. O sistema de registro contabil deve ser de molde a propiciar, a qualquer
s tempo, o levantamento da situacdo econdmico-financeira, bem como a identificagdo
especificada do patrimdnio social.

Art. 83. A aquisi¢do e a alienagdo de bens imoveis dependem de prévia autorizagdo
da Assembléia Geral e de parecer do Conselho Fiscal.

Art. 84. — O SINDLEGIS-PE somente poderd ser dissolvida por deliberagdo de no
_ minimo 2/3 (dois tergos) dos filiados em Assembleia Geral Extraordindria convocada para
esse fim.

Paragrafo Unico - Na hipétese de dissolugio e ou extingdo do SINDLEGIS-PE, o seu
patriménio serd doado preferencialmente as entidades de grau superior a qual seja filiado,
de acordo com a decisdo da Assembleia da categoria.

Paragrafo Unico. Inexistindo tais entidades, sera o patrimdnio do Sindicato doado a
entidades filantrdpicas, na forma determinada pela Assembleia Geral.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

~ Art. 85 O presente Estatuto entra em vigor a partir da sua aprovacdo pela %

= Assembleia Geral do Sindicato, serd publicado no Didrio Oficial do Estado de Pernambuco,

2 por extrato, sendo transcrito no livro proprio da Secretaria e levado para registro nos
— orgdos competentes.

Art. 86 os casos ndo previstos neste Estatuto nem nos regulamentos internos do
sindicato, exceto o disposto pela Comissdo Eleitoral, que sera dirimido por Comissdo
~ Eleitoral, serdo resolvidos pelo Conselho Sindical, ad referendum da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 87. Os regulamentos que se tornarem necessarios serdo elaborados por
comissdes especificas e serdao votados em reunido do Conselho Sindical, noventa (90) dias
apos o registro deste Estatuto.

Art. 88. A chapa eleita nas elei¢des ocorridas no pleito eleitoral ocorrido dia 30 de

junho de 2012, terd seu mandato encerrado no dia 30 de junho de 2015, conforme
delimitagdo do art. 53 do presente estatuto.
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Art. 89. Os ca i
Y iy oy Srfgs ptrewstos na reforma estatutaria que ndo constavam na estrutura
indicato serdo indicados i i
_ pela atual diretoria, com a
Assembleia Geral, convocada para esse fim especifico. VTR 2

Recife, 12 de dezembro de 2013.
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Presidente: JOSIAS FELISMINO RAMOS brasileiro, casa BECRﬁES.ZQl&,‘!.QO?-
SDS/PE, CPF/MF. 431.176.944-04, PIS/PASEP. 1701186 EBhiciiade a rua:
Anténio Camilo Dias n2 171 apto. 302, bairro da Madalena-Recife/PE CEP. 50.720-585; Vice-
Presidente: MARCONI GLAUCO VALADARES VIEIRA PIRES brasileiro, casado, servidor publico,
RG. 2.013.260-SSP/PE, CPF/MF. 339.404.114-72, PIS/PASEP. 17007317551, residente e
domiciliado a rua: Mal. Rondon n2 120 Apto. 201, bairro de Casa Forte-Recife/PE, CEP.
52.061-050; Secretario: ANDRE COSTA SALGADO brasileiro, casado, servidor publico, RG.
3.033.881-SSP/PE, CPF/MF. 461.985.124-87, PIS/PASEP. 18007304431, residente e
domiciliado a Av. Joaquim Xavier de Brito n2 551 Apto. 003-G, bairro do Cordeiro-Recife/PE
CEP. 50.721-510; Vice-Secretario: ROMULDO FIDELIS CAVALCANTI brasileiro, casado,
servidor publico, RG. 816.448 SSP/PE, CPF/MF. 043.059.734-72, PIS/PASEP. 10090307760,
residente e domiciliado a Av. Liberdade n? 440 Apto. 1401, Edf. Juliana Dias-Jardim S3o
Paulo-Recife/PE CEP. 50.920-310; Tesoureiro: MAURICIO MOURA MARANHAO DA FONTE
brasileiro, casado, RG. 11.426 OAB/PE, CPF/MF. 223.880.364-53, PIS/PASEP. 170291426622,
residente e domiciliado a rua do Caio Pereira n? 64, bairro do Rasarinho-Recife/PE CEP.
52.041-010; Vice-Tesoureiro: WASINGTON LUIZ PEREIRA LINS brasileiro, casado, servidor
publico, RG.2.172.253 SSP/PE, CPF/MF. 333.706.804-91, PIS/PASEP. 18007375770, residente
e domiciliado a Guedes Pereira n? 114 Apto. 1601 Cond. Edf. Paula Dias, bairro de Casa
Amarela Recife/PE CEP. 52.060-150; Diretora de Relagdes Publicas, Sindicais, Sociais,
Recreativas e Esportivas: ZULMIRA ANDRADE DA SILVA brasileira, casada, servidora publica,
RG. 2.593.555 SSP/PE, CPF/MF. 172.358.984-53, PIS/PASEP. 10267880984, residente e
domiciliada a rua: Quarenta e Oito n2 213 Apto. 1101, bairro da Encruzilhada-Recife/PE CEP.
52.020-060; Conselho Fiscal. Membros Efetivos; ROMULO DE QUEIROZ MOURA brasileiro,
casado, servidor publico, RG. 3.789.144 SSP/PE, CPF/MF.848.420.914-87, PIS/PASEP.
12476712312, residente e domiciliado a rua: Bardo de S3o Borja n2 278, casa “A”, Casa
Caiada Olinda-PE CEP. 53.130-000; ANA CECILIA SOARES BEZERRA brasileira, divorciada,
servidora publica, RG. 2.046.517 SSP/PE, CPF/MF. 356.068.274-68, PIS/PASEP.
120706636404, residente e domiciliada a rua: Dhalia n? 191 Apto. 502 Boa Viagem-Recife/PE
CEP. 51.020-290; OTANEIDE MARIA DE SIQUEIRA brasileira, casada, servidora publica,
RG.2.639.156-SSP/PE, CPF/MF. 405.340.304-91, PIS/PASEP. 12121556682, residente e
domiciliada a Av. Ulisses Montarroyos n2 6006, bairro de Candeias-Jaboatdo dos
Guararapes/PE, CEP. 54.460-280. Membros Suplentes; LUCILO DOS SANTOS OLIVEIRA
brasileiro, casado, servidor ptblico, RG. 529.759 SSP/PE, CPF/MF. 042.221.484-15,
PIS/PASEP. 10232217774, residente e domiciliado a rua: Bom Pastor n2 608, bairro Iputinga-
Recife/PE CEP. 50.760-260; AMARO EUCINIO DE MACEDO brasileiro, casado, servidor
publico, RG. 556.123 SSP/PE, CPF/MF. 022.441.954-49, PIS/PASEP. 10075746090, residente e
domiciliado 2 rua: Jaciara n? 169, bairro da Bomba do Hemetério-Recife/PE e MARIA JOSE
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MOREIRA brasileira, solteira, servidora publica, RG. 557.597 SSP/PE CPF/MF. 006.749.154-
53, PIS/PASEP.10023556096, residente e domiciliada 3 rua: Camomila Qd. B21, Lt. 13, Ouro

Preto Olinda/PE.
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