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ANO | - n° 02 - MARCO-ABRIL/2010

Acordo fecha
negociacao vitoriosa

diretoria do Sisalepe ¢ a

Mesa Diretora da Assem-

bleia Legislativa de Per-

nambuco, em reunides de
negociacdo da campanha salarial
2010, chegaram a um acordo sobre a
pauta de reivindicagdes da categoria,
entregue aos parlamentares no més de
fevereiro. Apds sucessivos encontros,
onde o principal item da pauta - a re-
ducdo da tabela do PCCS - foi exaus-
tivamente debatido, chegou-se a um
acordo para a implantagdo de uma no-
va tabela, a partir de 1° de julho deste
ano, com a alteracdo de 24 para 10
estagios salariais.

Os demais pontos da pauta de
reivindicacdes ficardo para a
proxima campanha sa-
larial, em 2011, ja
que a pro-

posta de mudanga na tabela do Plano
de Cargos representou um grande
avango para os servidores da Alepe,
levando-se em consideragdo o que foi
implantado no ano passado mais o que
sera efetivado neste ano.

Todos os diretores do Sisalepe
destacaram que o processo de nego-
ciacdo com a Mesa Diretora foi pau-
tado pelos termos aprovados na ulti-
ma assembleia da categoria, realizada
em dezembro de 2009. Inclusive, du-
rante a negociagdo, a diretoria buscou
avancar em relacdo ao que foi apro-
vado no encontro com os servidores,
com base em niimeros e dados obtidos
no inicio deste ano que apontavam
uma possibilidade de se conseguir um
resultado ainda melhor na negocia-
¢do. Com isso, houve um conven-
cimento aos deputados da Mesa sobre
esses avangos, o que representou ga-
nhos maiores para os servido-
res da Casa.

-l

"O resultado final da negociagdo
foi muito bom, pois avangamos em
nossa proposta inicial, chegando
proximo ao que queremos para todos
os servidores efetivos da Alepe", fri-
sou o presidente do Sisalepe, Josias
Ramos. Ele lembrou que o parametro
da proposta do Sindicato foi o Plano
de Cargos do TCE-PE. "E possivel
que, no proximo ano, consigamos atin-
gir a paridade para o conjunto de todos
os servidores da Alepe", ressaltou.

Apesar do acordo com a Mesa
Diretora, o Sisalepe continua traba-
lhando em busca de alcangar novas
vitdrias para a categoria. As questdes
do teto remuneratorio e da falta de es-
tacionamento para os funcionarios
ainda estdo sendo analisadas entre a
diretoria do Sisalepe e os parlamen-
tares da Mesa Diretora. No-
vas vitorias, certamen-
te, virdo em breve.




INFOSISA MAM_ 2010.gxd

4/22/2010

11:00 PM

Page 2

—o—

INFORMATIVOSISALEPE ~ wwgowmaoo | 2
Assembleia Geral

com o0s servidores

std marcada para o proximo dia 7

de maio, as 9h, uma nova Assem-

bleia Geral Extraordinaria do Sisa-

lepe. No encontro, serdo repassa-
dos aos servidores do Poder Legislativo de
Pernambuco todos os detalhes da negocia-
¢do salarial 2010 com a Mesa Diretora da
Casa.

A diretoria do Sisalepe esclarece que a
realizagdo da Assembleia acontece por conta
da peculiaridade de 2010. Por ser um ano
eleitoral, o processo de negociagdo teve um
tempo limitado de discussdo das questdes,
que teriam que ser aprovadas até o dia 30 de
abril passado. Isso fez com que algumas
decisodes fossem todas no ambito da diretora
da entidade, mas preservando sempre o

(Dotinhas

objetivo principal da campanha, que foi
decidido pelos servidores em assembleia: a
luta pela reducdo da tabela do PCCS, com
foco na remuneragdo dos servidores do
Tribunal de Contas (TCE-PE).

Na verdade, essa luta comegou antes
mesmo da atual diretoria assumir o Sindica-
to. O antigo grupo de trabalho, formado por
servidores de varios setores da Casa, entre
eles alguns atuais diretores do Sisalepe, ini-
ciou esse trabalho, que continua até o final
da atual gestdo. “Com isso, nos dois tltimos
anos, todos os servidores da Assembleia fo-
ram contemplados com ganhos salariais. E
claro que os ganhos ndo foram iguais e va-
riam de acordo com as classes ¢ niveis sala-
riais de cada servidor. Mas todos, de uma

» Seminario foca servidor publico

ngar

O primeiro semindrio realizado pela nova
gestao do Sisalepe abordara a Valorizacdo e a
Profissionalizagdo do Servidor Publico. Para
debater o assunto, a entidade convidou a
especialista em Direito Publico e Processual
Publico e advogada do Sindicato dos Servidores
do Legislativo do Espirito Santo, Ménica Perin.
O encontro acontece no proximo dia 30 de abril,
as 9h, no Auditorio do 6° andar do Anexo I da
Assembleia Legislativa de Pernambuco.

As inscrigdes podem ser feitas pelo telefone:
(81) 3221.8310.

Fenal

Nos proximos dias 26, 27 e 28 de maio, o Sisalepe participara do X Congresso e
XXIV Encontro da Fenale, que sera realizado na Assembleia Legislativa de Minas Gerais.
O evento acontecera, paralelamente, ao Congresso da Unido Nacional dos Legislativos
Estaduais (Unale). Os assuntos em pauta para o evento da Fenale, aprovados em reunides
online da Federagdo, serdo Assédio Moral no Servi¢o Publico € Reforma do Estatuto da
Fenale, além de questdes sobre Contribuigdo Previdenciaria e Perdas Salariais dos
Servidores Aposentados. A participacdo da delega¢do pernambucana no encontro sera
destacada, uma vez que o Sisalepe esta a frente da Reforma do Estatuto da Fenale. O
diretor juridico da entidade e tesoureiro do Sisalepe, Mauricio da Fonte, foi encarregado
pela presidéncia da Fenale de elaborar uma minuta da reforma e apresentar no congresso
de Belo Horizonte. O trabalho esta sendo feito em conjunto com o presidente e o vice-
presidente do Sisalepe, Josias Ramos e Leonardo de Lima, respectivamente.

—

forma ou de outra, foram contemplados nos
avancos alcancados até agora. Resta a dire-
toria do Sisalepe ¢ a seus associados conti-
nuarem unidos e lutando para que novas
conquistas venham, com a adequacao possi-
vel de todas as classes do PCCS aos niveis
salariais que almejamos”, declarou o presi-
dente do Sisalepe, Josias Ramos.
CONTRIBUICAO SINDICAL - Outro assunto a
ser abordado na assembleia geral do dia 7 de
maio sera a contribuicdo sindical. Na oca-
sido, os diretores vao dar aos filiados todas
as informagdes a respeito da contribuigao,
como também explicar tudo o que esté pre-
visto na legislagdo vigente sobre esse tema
tdo importante para os trabalhadores e, parti-
cularmente, para a nossa categoria.
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