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Contrihuicao sindical continua

A publicacao de uma Instrugdo Normativa do

Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), em janeiro
deste ano, causou uma série de duvidas em relacao
a cobranga da Contribuicao Sindical dos funcionarios
publicos, que ocorre agora no més de margo.
Para dirimir qualquer interpretacado equivocada acerca
dos ultimos acontecimentos, e em razao da demanda
por parte dos servidores sobre o tema, 0 Sisalepe faz
um esclarecimento sobre a questao.

Em setembro de 2008, o MTE publicou a
Instrugao Normativa n® 1. Nela, atestava a legalidade do
desconto da Contribuigdo Sindical no servigo publico
(antes disso, 0 desconto sO era feito na iniciativa
privada). Desde entéo, os servidores passaram a ter um
dia de trabalho recolhido, anualmente, do seu salario.
Porém, em janeiro deste ano, o Ministério publicou uma
nova instrucao normativa - IN n° 1, de 14 de janeiro
de 2013, tornando sem efeito a instrucao de 2008. No
entendimento de alguns, seria o fim da contribuicao
sindical.

Acontece, no entanto, que, no ultimo dia 28 de
fevereiro, 0 Ministério do Trabalho publicou a Instrugao
Normativa n° 2, que torna sem efeito a IN n® 1 de janeiro
deste ano. O motivo, segundo o proprio MTE, foi a
realizagao de uma audiéncia publica com as centrais
sindicais, onde ficou acertado que um grupo de trabalho
teria 90 dias para estudar a questao.

Portanto, caros servidores da Alepe, a cobranga
da Contribuicao Sindical sera feita normalmente neste
més de marco, com base naIN n° 1, de 30 de setembro
de 2008, e na legislagao trabalhista vigente.

Vale acrescentar que o Sisalepe, assim como
a Central Unica dos Trabalhadores (CUT), é favoravel
ao fim da Contribuicdo Sindical. Porém, como todos
sabem e foi dito na assembleia geral sobre o tema,
a Alepe, antes do desconto ser feito para o Sisalepe,
recebeu duas liminares - uma da CSPB (Confederagéo
dos Servidores Publicos do Brasil) e outra da UNSP
(Sindicato nacional dos Servidores Pablicos do Brasil)
- para o recolhimento do imposto.

Diante desse fato, coube ao Sisalepe solicitar
parecer da Procuradoria para que nao recolhesse a
quantia para essas entidades e que o fizesse para
0 nosso sindicato. Caso contrario, 0 dinheiro seria
enviado as entidades, que sao desvinculadas de nossas
lutas, e 0 nosso sindicato ficaria a ver navios.

E importante também dizer que o Sisalepe esta
finalizando estudo para devolver aos seus associados,
a partir de 2014, a quantia que cabe ao sindicato (60%
do valor total recolhido). Os outros 40% sao distribuidos
entre as centrais sindicais, federacoes e Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT).

Por fim, o Sisalepe esclarece, ainda, que essa
quantia recolhida agora em margo sera decisiva para
a aquisicao da nossa sede propria, o que nao foi feito
ainda em razao dos elevados pregos do setor imobiliario
no Recife. Pelas pesquisas que temos feito, até o final
deste ano, teremos novidades em relagao a nossa sede.

Saudagoes sindicais a todas e a todos.
A diretoria.

Confira, no verso, as portarias do Ministério do Trabalho e

Emprego que tratam sobre a Contribuicdo Sindical
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INSTRUGAO NORMATIVA N° 1, DE 30 DE SETEMBRO DE 2008

Disp0e sobre a cobranga da contribuigdo sindical
dos servidores e empregados publicos.

0 MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO,
no uso das atribuicoes que Ihe confere o art. 87, Il, da Constituigao
Federal; e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no artigo
610 da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, que permite a
este Ministério a expedigao de instruces referentes ao recolhi-
mento e a forma de distribuicao da contribuigao sindical;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar o pro-
cedimento de recolhimento da contribuigdo sindical, prevista nos
artigos 578 e seguintes da Consolidagao das Leis do Trabalho -
CLT, pela administracdo publica federal, estadual e municipal;

CONSIDERANDO que a exclusao dos servidores estatu-
tarios do recolhimento da contribuigao sindical viola o principio da
isonomia tributaria, previsto no art. 150, Il da Constituicao Federal
de 1988;

CONSIDERANDO que os acorddos proferidos nos RMS
217.851, RE 146.733 e RE 180.745 do Supremo Tribunal Federal

determinam que “facultada a formagao de sindicatos de servidores
pablicos (CF, art. 37, VI), ndo cabe exclui-los do regime da con-
tribuicéo legal compulsoria exigivel dos membros da categoria”;
CONSIDERANDO que o Superior Tribunal de Justica, no mesmo
sentido do Supremo Tribunal Federal, vem dispondo que “A lei que
disciplina a contribuic&o sindical compulséria (‘imposto sindical’)
é a CLT, nos arts. 578 e sequintes, a qual é aplicavel a todos os
trabalhadores de determinada categoria, inclusive aos servidores
pablicos”, conforme 0s acérdaos dos Resp 612.842 e Resp
442.509; e

CONSIDERANDO que os Tribunais Regionais Federais
também vém aplicando as normas dos art. 578 e seguintes da CLT
aos servidores e empregados publicos, resolve:

Art. 1° Os orgéos da administragdo pablica federal,
estadual e municipal, direta e indireta, deverdo recolher a con-
tribuicéo sindical prevista no art. 578, da CLT, de todos 0s servi-
dores e empregado publicos, observado o disposto nos artigos
580 e seguintes da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 2° Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data
de sua publicagdo.

INSTRUGAO NORMATIVA N° 1, DE 14 DE JANEIRO DE 2013

0 MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO,
no uso das suas atribuigoes legais e tendo em vista o disposto no
inciso Il do paragrafo tnico do art. 87 da constitui¢ao, e

CONSIDERANDO o teor do Despacho do Consultor-Geral
da Uniao n°® 379/2011, que aprovou o DESPACHO N°
96/2010/FT/CGU/AGU, recomendando providéncias para tornar
sem efeito a Instrug&o Normativa n° 1, de 3 de outubro de 2008,
expedida pelo Ministro de Estado do Trabalho e Emprego;

CONSIDERANDO que o tema foi novamente submetido a
analise da Consultoria-Geral da Unido em outubro de 2012, oportu-
nidade em que foi ratificado o entendimento por meio do Parecer n®
09/2012/MCA/CGU/AGU, aprovado pelo Despacho do Consultor-
Geral da Unido n° 003/2013;

CONSIDERANDO que a Consultoria Juridica deste Minis-
tério manifestou-se por meio da NOTA N° 243/2012/CONJURMTE/
CGU/AGU no sentido de que sua atuagao é subordinada tecnica-

mente aos ditames delineados pela Consultoria-Geral da Uniao e
que, nessa linha, igualmente recomenda a providéncia sugerida;

CONSIDERANDO que tramita no Congresso Nacional pro-
jeto de decreto legislativo destinado a sustar a Instrugdo Normativa
n°1, de 2008, com fundamento no excesso do exercicio do poder
regulamentar, conforme esta previsto no art. 49, V, da Constituigao;

CONSIDERANDO, ainda, a competéncia do Ministério do
Planejamento, orgamento e Gestao para eventual edigao de ato que
vise regulamentar a cobranga de contribui¢ao sindical dos Servi-
dores Publicos; resolve:

Art. 1° Tornar sem efeito a Instrugdo Normativa n°® 1, de
30 de setembro de 2008, publicada no Didrio Oficial da Unido de
03 de outubro de 2008, Secao 1, p. 93.

Art. 2° Esta Instrugéo Normativa entra e vigor na data de
sua publicagao.

CARLOS DAUDT BRIZOLA

INSTRUGAO NORMATIVA N° 2, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2013

0 MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO,
no uso das suas atribuigoes legais e tendo em vista o disposto no
inciso Il do paragrafo tnico do art. 87 da constitui¢cao, e

CONSIDERANDO o resultado da audiéncia publica reali-
zada no dia 25/02/2013 com a presenga das Centrais Sindicais,
em atengdo ao aviso publicado no Didrio Oficial da Unido - DOU de
06 de fevereiro de 2013, secéo 3, pagina 12, resolve:

Expediente

Art. 1° Tornar sem efeito a Instruc&o Normativa n® 01, de
14 de janeiro de 2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 15
de janeiro de 2013, Secdo 1, p. 56 e repristinar a Instrugdo Norma-
tiva n® 01 de 30 de setembro de 2008 pelo prazo de 90 dias.
Art. 2° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data
de sua publicagdo.
CARLOS DAUDT BRIZOLA

Diretoria Executiva | Josias Ramos, presidente; Marconi Glauco,vice-presidente; André Salgado, secretario; Romualdo Fidelis, vice-secre-
tario; Mauricio da Fonte, tesoureiro; Washington Pereira, vice-tesoureiro; Zulmira Andrade, diretora social // Conselho Fiscal | Romulo
Moura, presidente; Otaneide da Silva, vice-presidente; Ana Cecilia Bezerra, titular; Amaro Elcinio, Lucilo Oliveira e Zezé Moreira, suplentes.

// Jornal do Sisalepe | Publicagao do Sindicato dos Servidores no Poder Legislativo de Pernambuco; Enderego: Rua da Unido, 557 - Ed.
Leite Maia 701 - Boa Vista - Recife - PE / CEP 50050-010 - Fone (81) 3221.8310; Jornalista Responsavel: Talita Arruda / DRT: 4986-PE;
Diagramagao: BPM Comunicagdo; // Acesse nosso site: www.sisalepe.com.br | Curta nossa pagina no facebook: www.facebook.com/
pages/sisalepe | Siga-nos no twitter: @sisalepe. | Tiragem: 500 exemplares.




